
 

 

 

                                                             INFORMATION SYNDICALE 

                     VERSEMENT DE LA PRIME DE DISPONIBILITE 

 

Cher(e)s camarades, 

         Intégrité, Professionnalisme, Esprit de service… 3 qualités requises pour votre travail d’agents de prévention 

et de sécurité. 

3 qualités rappelées à chaque occasion par vos supérieurs… 

Mais pour ce qui est de l’Esprit de service, qu’avez-vous jusqu’ici en  retour de vos soirées, vos jours de repos, ou 

carrément vos week-ends en famille sacrifiés pour le bien de l’Agence ? 

Dans nos région,  une prime de 18,29 € brut est allouée en cas de dépannage, de remplacement, sous le délai de 

prévenance de 10 jours, à chaque agent répondant par l’affirmative aux appels de son agence. 

Séris-Sécurity est une grande famille… (Combien de fois avez-vous entendu cette phrase.. ?) 

Ok ! Mais alors pourquoi les membres de cette famille ne sont-ils pas logés à la même enseigne ? 

Si des Responsables d’Agences accordent cette fameuse prime, pourquoi n’est-elle pas attribuée automatiquement 

sur toutes les agences ? 

Tout simplement parce que cette attribution est au bon vouloir de chaque Directeur d’Agence. 

 

Mesdames, Mesdemoiselles et Messieurs qui œuvrez chaque jour tant pour vos salaires que pour le bien de 

votre entreprise, dites-vous que si chacun venait à refuser ces remplacements intempestifs sans contrepartie, il 

arriverait bien un moment où la Direction serait obligée de revoir sa position sur le sujet, et que ce jour-là, à 

l’instar de vos collègues de certaines Agences, vous puissiez enfin à votre tour voir tomber sur vos fiches de paies 

ces fameuses primes que ne seraient en fin de compte qu’un juste retour des choses… 

 

Par conséquences FO demande aux  salariés de refuser toute modification de planning qui serait 

envoyée sans qu'il n'y soit le minimum légal de prévenance de 10 ouvrables (comme le prévoit NOTRE 

ACCORD DES 35H00 !), sauf si  Séris-Sécurity leur octroie  une contrepartie financière d’un minimum de 

18,29 euros comme cela doit se faire. 

Si tout le monde respecte cette consigne nous aurons nous aussi cette prime de façon systématique et 

automatique comme il se le doit !! 

  AVEC FORCE OUVRIERE, FAITES RESPECTER VOS DROITS, FAITES VOUS 

RESPECTER ! 
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