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]

conseil de prud'hommes [ Demande de convocation devant le bureau de conciliation

[0 Demande concernant notamment un recours contre un licenciement pour motif
économique (art. L. 516-5, R. 516-45 et R. 516-46 du Code du travail)

[0 Demande de convocation devant le bureau de jugement
(cas particuliers prévus par certains textes excluant la tentative de conciliation)

CADRE RESERVE A L' ADMINISTRATION

N°RG. : Renseignements A fournir (écrire en lettres capitales ou, si possible, dactylographier)
SECTION : .
AUDENCE Demandeur (vous-méme)

Nom : (préciser M., Mme, Mlle)...................ccoieiiiiiii Prénomi(s) :..................o
pour un mineur non émancipé : Nom et Prénom du pére, mére, tuteur :

Profession @ ... Encadrement : [] OUI O NON ..o
ArO880 & .. .. . e et e e et et e e saees
............................................................................................................... Téléphone @ ...
Assistéle) de : (I'assistance N'est PAS ODIIGATOINE) ... ........... ..ottt ettt ettt e e e et e e e e e e e aan e eans
NOM 8 PréNOM t ... .o e Qualité : ...
ATBSSE ... i e oot e et e aet ettt e e e et bt e et aa e eaa et e e e aatbr s
............................................................................................................... TElEPhONe & ... e

Défendeur(s)

1a) Société : (indiquer la nature : S.A., S.A.R.L., S.N.C., etc. et le nom exact) ou Organisme : .....................ooceeviiieiiieeerneeennnnns
.............................................................................................................. Code APE ...t
SIQ0 BOCHIA ... .. e ettt e e et et e e et e e e s et e e e e
............................................................................................................... Téléphone : ....................ccoiiiiiiii
VIS & e e eeeeae e e o ttbat e e e afbaaab bbb e e e ettt bbb e e e e e e et e e e teteaeaeaae s
1h) Dans le cas d'une POrsoNNe PRYSIQUE ... ...ttt ettt e e e e e e e e aaeeaees
Nom (préciser M., Mme, Mille)....................cooooiiiiiiiiii Prénom(s) :.................oooiiiiiiii,
AIESSE 1.....ooi ittt e e e e e et e e e e e b et et eeee e e eeeeatt e ntattnnnnt ntnnn b et e teeaeae e tnenee
............................................................................................................... Téléphone : ...,

......................................................................... Date et lieu de NaiSSANCe &...............coooiiiiiiiiiii
Date d'engagement ©......................ccccooieeiiiiiiiiii e Date de cessation des fonctions :.................coooiiiiiin
Dernidre rémunération brute mensuelle :............................. Moyenne des 3 derniers mois de salaire :..............................
Percevez-vous ‘des allocations chémage ? O oul O NON

Si OUI, QUEIIE ASSEAIC VOUS 18S VBISE P............ouiiiiiiiiiiiii ittt ittt ittt ettt s sttt ee et e e e e e et eb e e e e et e e ebaaiaes st sabaes
AIESSE 1. .. e e eeeee et eeeeeeaeee et eee e et e ettt a e e
Relevez-vous d'une convention coliective ? a oul O NON Sioui, laquelle 2.
Etes-vous protégé(e) par une législation spéciale ? [0 OUI O NON Sioui, laquelle 2.

Nombre de salariés dans I'entreprise : (0 moinsde 11 [J 11349 [ 502499 O + de 500

Au dos, chefs de la demande



Chefs de la demande

(Marquez d'une croix vos demandes et inscrivez les sommes réclamées)*

O Recours portant sur un licenciement pour motif économique

. . Francs 00
Objet concernant ce recours

O Rappel de salaire

O Primes

.0 Indemnité de congés payés

ou certificats pour la caisse des congés payés

O Indemnité de préavis

O Indemnité de licenciement

O indemnité de clientéle

O3 Indemnité pour non respect de la procédure de licenciement

[0 Indemnité pour licenciement sans cause réelle et sérieuse

0 Dommages-intéréts pour rupture abusive

O Lettre de licenciement

{0 Certificat de travail

(O Attestation pour I’Assedic

[0 Bulletin(s) de paye, période(s)

O Autre(s) document(s) (préciser la nature)

O Intérét légal

Demande : [J adressée le :............................ O reguele:.....cocovvvevieinian... O déposéele : .........ccoevviviieiiiiiei,

Signature

* Préciser s'il s'agit de sommes brutes ou nettes.




